Wstep

Byt sobie mtody cztowiek...

Samotny wsrdd ludzi, odrzucony przez grupe rowiesnikow, poniewaz byt inny. Nie potrafili zaakceptowac
jego wygladu, pogladdw, pochodzenia spotecznego, co niejednokrotnie doprowadzato do konfliktow w
klasie , powodujgc jeszcze wiekszg izolacje naszego bohatera.

Problem nardst tak bardzo, ze jego rodzice podjeli decyzje o catkowitej zmianie otoczenia dla chtopca.
Wybor padt na szkote X w miasteczku Y. Dyrektor nowej szkoty, po rozmowie z rodzicami nastolatka,
Swiadom nietatwego zadania, przydzielit nowego ucznia do klasy, ktérej wychowawca byta pani Z.
Nauczycielka wiedzac, ze czeka ja trudna praca, potraktowata to, jako wyzwanie. Postanowita opracowaé
plan dziatania, niejako przewodnik dla samej siebie, dla swoich uczniéw, a w przysztosci moze innych
nauczycieli w podobnej sytuacji.

ROZDZIAL | - Przygotowanie gruntu

Istotg catego problemu jest tolerancja, a tej przeciez nie mozna nauczyc sie na pstrykniecie palca. Pani Z
szybko zrobita rachunek sumienia. Przypomniata sobie wszystkie lekcje poswiecone temu trudnemu
tematowi.

Wypracowali przeciez wspodlnie na lekcjach definicje stowa "tolerancja". Byta zywa dyskusja, burza
mozgow, raz nawet ktdtnia, na szczedcie zakoriczona kompromisem.

Temat innosci poruszany byt wielokrotnie. Szczegdlnie czesto wtedy, gdy uczniowie dowiedzieli sig, ze
jedna z ich kolezanek postanowita zmieni¢ wyznanie religijne. Uczyli sie jej odmiennosci, akceptacji oraz
tego, ze nie nalezy oceniac innych przez pryzmat wyglagdu, pochodzenia, wyznania, poglagddow, zwyczajow,
itp.

Podsumowujac pierwszy rozdziat, pani Z doszta do wniosku, Ze jej uczniowie s3 odpowiednio
przygotowani, przynajmniej teoretycznie, na przyjecie nowego ucznia. W takim ukfadzie, w drugim
rozdziale nalezatoby zajac sie powitaniem. Czyz to nie dobry tytut ?



ROZDZIAt Il - Powitanie

Wychowawczyni natychmiast pomyslata, ze musi przypomnieé uczniom o specyficznej roli, w jakiej sie
znajdg. Beda przeciez gospodarzami, a nowy uczen - gosciem. Ta rola zobowigzuje. Jako gospodarze
odpowiedzialni sg za stworzenie dobrej i przyjaznej atmosfery. Gos¢ od samego poczgtku musi poczu¢ ,
ze wszyscy wkoto sg zyczliwi, serdeczni i skorzy do pomocy. To przeciez niezbedne w nowym
otoczeniu, gdzie nie zna sie terytorium, nauczycieli, ucznidéw i zwyczajow tu panujgcych. Musi znalez¢ sie
ktos, kto pokaze, oprowadzi, przedstawi, opowie. Mozna na przyktad sporzadzi¢ prosty napis sktadajacy
sie tylko z jednego stowa: "WITAMY". Mata rzecz, a na pewno sprawi, ze "Nowy" poczuje sie kims
wyjgtkowym i wyczekiwanym.

Ciekawe, czy trzeba bedzie przypominaé tym mtodym ludziom, aby podali nowemu koledze swoje
numery telefondw i adresy mailowe juz w pierwszym dniu? Czasem moze tatwiej bedzie mu "otworzyc
sie" za pomocg Internetu czy tez telefonu komorkowego. Jako gospodarze powinni pamietac¢ o tym, aby
zaoferowac swojg gotowos¢ do pomocy, takze i tg drogg.

Mitym akcentem bytoby, w ramach powitania, wykorzystanie talentu komediowego miodziezy poprzez
przygotowanie skeczu o klasie. Mozna w zabawny i nieobrazliwy sposéb zaprezentowa¢ sylwetki uczniéw
i nauczycieli, z akcentem na ich stabostki. Pozwolitoby to nowemu uczniowi zrozumie¢, ze wszedt do
grupy, w ktérej rozumiana i akceptowana jest odmiennosc¢ kazdego jej cztonka. Wszak smiech pozwala na
dystans wobec siebie i przetamuje lody. Po tym pierwszym spotkaniu i wzajemnym "obwachaniu"
powinien nastgpi¢ proces integracji. Zatem rozdziat trzeci bedzie poswiecony temu tematowi.

ROZDZIAL 1l - Integracja

Tutaj pewnie trzeba dac pole do popisu mtodziezy. Oni zawsze majg duzo pomystow na wspdlng zabawe.
Na poczatek dobre pewnie bedzie zorganizowanie imprezy integracyjnej typu ognisko, przyjecie. Dobrze
bytoby uczyni¢ ucznidw, tacznie z nowym, odpowiedzialnymi za przygotowanie takowej. Najlepiej chyba
podzieli¢ ich na grupy, np. piecioosobowe, gdyz fatwiej bedzie gosciowi "uaktywnic sie" w obrebie matej
grupki. Zadaniem kazdej druzyny ma by¢ przygotowanie jakiej$ potrawy, dekoracji, zaprezentowanie
twdrczosci artystycznej, czy tez jakiejs szczegdlnej umiejetnosci. Gos¢ jako wspoétodpowiedzialny za
organizacje imprezy, bedzie mégt poczuc sie czescig grupy.

W trakcie samej zabawy trzeba stworzy¢ sytuacje, w ktérej kazdy ma okazje zaprezentowac swoje mocne
strony, zainteresowania, hobby, zdolnosci. Pozwoli to nowej osobie odnalez¢ tzw. "bratnie dusze", to
znaczy réwiesnikow, z ktédrymi znajdzie wspdlng ptaszczyzne porozumienia. Wtedy to juz bedzie duzo,
duzo tatwiej...

Liczne gry i zabawy zintegruja catg grupe - wzbogacong o nowego, cennego i wnoszacego powiew
Swiezosci cztonka. Warto pomysle¢ o wycieczce klasowej, jako o innym elemencie integracji catego
zespotu. Na pewno uczniowie wykazg sie duzg inicjatywg oraz inwencjg tworczg, jesli chodzi o rozrywke
integracyjna.

Zakonczenie

Na tym pani Z zakonczyta pisanie przewodnika, zdajac sobie sprawe, ze nie wszystko przebiega¢ bedzie
wedtug planu, oraz ze predzej czy pdziniej pojawig sie rowniez i problemy. Trzeba pamietaé, aby
wytapywaé najdrobniejsze nieporozumienia juz na poczatku, rozmawiaé¢ o nich z mtodymi ludzmi,
pozwalajgc na poszukiwanie wtasnych rozwigzan w duchu akceptacji i tolerancji dla odrebnosci drugiego
cztowieka.



